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1 INNLEDNING

Norges Handikapforbunds Ungdom (NHFU) skal bruke dette programmet til & styrke
organisasjonens innsats i alle ledd. Vi fastsetter her hva som er vare mal og prioriterte
arbeidsomrader, bade politisk og organisatorisk. Med utgangspunkt i prioriteringene og
malene fastsatt i dette programmet, skal vi vekke engasjement for funksjonshemmedes
likestilling, bade i og utenfor organisasjonen.

2 POLITISKE PRIORITERINGER

NHFU skal prioritere de fglgende sakene i den kommende perioden. Vi skal ogsa markere
standpunkt i andre politiske saker som blir aktuelle.

2.1 Brukerstyrt Personlig Assistanse (BPA)

NHFU skal sette BPA pa dagsorden og veere en tydelig og sterk stemme i kampen om en
bedre BPA-ordning. Vi vil fortsette a vekke engasjement i opinionen om BPA-saken, og styrke
den som et folkelig krav.

NHFU mener at ansvaret for BPA ma overfgres til staten for a sikre rettigheter og
finansiering. Retten til BPA ma gjelde alle samfunnsarenaer og bgr vaere forankret i ny BPA-
lov eller i folketrygdloven. I tillegg ma BPA forankres i Likestillings- og diskrimineringsloven.
Vi aksepterer ikke at det skal ta flere tiar a skape et mangfoldig og likestilt samfunn uten
diskriminering. BPA handler om menneskerettigheter. En sterk og likeverdig rett til BPA er en
forutsetning for likestilling.

I mgte med myndighetene vil vi kreve at den nye BPA-loven fyller hullene som finnes i den
gamle Vi vil vektlegge BPA som likestillingsverktgy for deltagelse og selvstendighet, og at
ordningen ma oppfylle intensjonen, ogsa for mennesker med mindre funksjonsnedsettelser.
Vivil kreve at fritid og samfunnsdeltagelse skal vektlegges like mye som primaere behov i
tildelingen av BPA-timer. NHFU skal jobbe for a utjevne tildelingen av BPA-timer mellom
kommuner og bydeler.

- Retten til BPA ma bygge pa prinsippene i CRPD for a realisere menneskerettighetene

- BPA ma ut av helselovgivningen og bgr forankres i en ny BPA-lov eller i
folketrygdloven. | tillegg ma BPA forankres i Likestillings- og diskrimineringsloven.

- Loven ma fremme likestilling og styring i eget liv, og dekke alle samfunnsarenaer.

- Loven ma ha tydelig krav til at det skal innvilges BPA til personlig assistanse som er
ngdvendig for a kunne leve og delta i samfunnet med samme valgmuligheter som
andre.

- Loven ma gi rett til BPA uansett alder og timebehov.
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- Staten bgr finansiere ordningen fullt ut pa alle livets arenaer.

- Retten til BPA skal vaere likeverdig; uavhengig av alder, bosted, gkonomi og
timebehov. Dette gjelder bade nar du styrer ordningen selv eller med hjelp av andre.

- Alle skal sikres retten til & delta og bidra i alle arenaer av samfunnet, inkludert
mulighet til 3 delta politisk og i folkevalgte organer.

- Tildelte BPA-timer skal reflektere ordningens intensjon som likestillingsvektgy og
gjore det mulig for den enkelte a ta del i skole, utdanning, arbeid, familieliv og
samfunnsliv ut fra egne forutsetninger.

- BPAtil barn med assistansebehov bgr vurderes ut fra familiesituasjon som helhet.

- Barn og unge skal kunne ha med seg sin BPA inn i barnehagen og i skolehverdagen.

- BPA ma kunne gis bade pa bakgrunn av barnets assistansebehov, for a hjelpe
foreldre med a dekke foreldrenes meromsorgsoppgaver og som avlastningstiltak

- Barns selvstendige rett til BPA ma Igftes frem. Barn har ogsa rett til likestilling og en
del av det er retten til 3 bli selvstendige fra foreldre i samme tempo som andre.

- BPA ma sikre funksjonshemmede foreldreretten til a ivareta foreldrerollen.

- Egenandeler pa BPA ma avvikles.

- BPA-ordningen ma legge til rette for samordning med helsetjenester.

- Det offentlige bgr innga avtaler med flere tilretteleggere, slik at den enkelte far
mulighet til 3 velge hva som er den beste Igsningen i eget liv. Offentlige BPA innkjgp
ma gj@res i trad med lovgivers intensjoner.

- Det begr stilles kvalitetskrav til tilboyderne hvor ansatte i ordningen sikres gode og
ryddige arbeidsforhold. Tilbyderne ma kunne sikre god opplaering og oppfalging av
arbeidsledere.

- Retten til selvstyring av hvem, hva, hvor og nar assistansen skal ytes ma sikres.

- Klageretten ma sikres.

- Saksbehandlere ma ha kunnskaper om hvordan funksjonshemmedes
menneskerettigheter skal fremmes, og betydningen BPA har som likestillingsverktgy.

- Et uavhengig nasjonalt kompetansesenter for BPA bgr pa plass for @ fremme
rettssikkerhet og kvalitet. Dette vil sikre kunnskaper, informasjon og veiledning til alle
parter.

2.2 Utdanning

2.2.1 Grunnskolen og videregaende

For at alle norske grunnskoler skal bli universelt utformet innen 2030, har Barne-, ungdom-
og familiedirektoratet (Bufdir) utarbeidet en plan som heter veikart for universelt utformet
grunnskole 2030. NHFU vil jobbe for at Stortinget vedtar dette veikartet i statsbudsjettet. Vi
vil kreve at all aktivitet og undervisning i skolen ma tilrettelegges slik at alle skal kunne delta,
og at barn med funksjonsnedsettelse ikke far opplaering av ufagleerte assistenter. Elever og
lerlinger ma fa mgte faglige utfordringer i oppleeringen pa forsvarlig vis, slik at man ikke blir
diskriminert og stresset bort fra en relevant utdannelse.



- Stortinget ma bevilge midler til & styrke innsatsen for a forebygge og bekjempe
mobbing av barn med funksjonsnedsettelse.

- Regjeringen utarbeider en opptrappingsplan for universell utforming av alle
barnehager- og grunnskolebygg med tidsfrister og faste arlige bevilgninger.

- Regjeringen etablerer en gremerket tilskuddsordning til kommuner slik at alle
barnehager og skoler kan oppgraderes til a bli universelt utformet.

- Kommunene lager oversikt over behovet den enkelte barnehage og grunnskole har
for oppgradering til universell utforming.

- Kommunene stiller krav om universell utforming til alle barnehager og grunnskoler
som mottar offentlig tilskudd.

- Kommunene sg@rger for at naerskolen er et godt og tilpasset alternativ for alle barn.
Alle barn skal ha tilhgrighet i en ordinzer klasse. Individuelt tilpasset opplaering skal
skje i klassemiljget.

- Kommunene sgrger for a utvikle gode og effektive tiltak for sgmlgse overganger i
utdanningslgpet.

- Fylkeskommuner utarbeider en opptrappingsplan for universell utforming av alle
videregaende skoler med tidsfrister og faste arlige bevilgninger.

- Fylkeskommunene sgrger for at elever som ma flytte for a ga pa videregaende skole,
far tilgjengelig internatplass/bolig pa lik linje med og til samme pris som andre elever.

- Fylkeskommunene sgrger for ngdvendige tiltak for a sikre at s mange mennesker
med nedsatt funksjonsnedsettelse som mulig gjennomfgrer videregaende skole og
sikres studie- eller yrkeskompetanse.

- Fylkeskommunene sgrger for at elever med funksjonsnedsettelser har mulighet til
velge videregaende skole, fag og linje ut fra egne interesser, gnsker og motivasjon.

2.2.2 Hgyere utdanning

NHFU vil jobbe for a forbedre dagens mentorordning i hgyere utdanning med at hgyskolene
og universitetene ansetter egne assistenter i samarbeid med studenten. Forbedringer vil
innebaere at navnet pa ordningen endres til en mer presis benevnelse, for eksempel til
studentassistent. Videre ma arbeidsoppgavene ogsa innebaere praktisk og personlig bistand,
dersom det er ngdvendig. Videre vil vi jobbe for at det bygges flere studentboliger som er
universelt utformet, og at alle undervisningsbygg er universelt utformet. Pa grunn av
samfunnsskapte barrierer, opplever studenter med funksjonsnedsettelser problemer nar det
kommer til levekar. Derfor vil vi arbeide for en stipend- og laneordning som reelt reflekterer
kostnadene til studenter med funksjonsnedsettelse, og samtidig ikke begrenser
jobbmulighetene ved siden av studiene.

- Stortinget sgrger for at studenter med funksjonsnedsettelse far tilgang til
funksjonsassistanse etter samme prinsipp som arbeidstakere.



Regjeringen sg@rger for at alle elever og studenter med nedsatt funksjonsevne, har de
samme mulighetene som andre til 3 giennomfgre hele eller deler av studiet i
utlandet. Dette gjelder szerlig elever og studenter med assistansebehov.

Regjeringen sg@rger for at det bygges tilstrekkelig antall studentboliger med snuareal
pa 1,5 m. med klausul om at funksjonshemmede studenter har rett til 8 disponere
boligen.

Studenter med nedsatt funksjonsevne skal ikke matte betale hgyere leiepris pa grunn
av funksjonsnedsettelse

Kommunene og fylkeskommunene sgrger for tiltak som letter overgangen fra
grunnskole til videregaende skole og fra videregaende skole til studier/hgyere
utdanning.

Statens lanekasse for utdanning tilbyr studenter med nedsatt funksjonsevne
npdvendige gkonomiske stgtteordninger. Disse ordningene ma ogsa kunne ta
tilstrekkelig hensyn til forsinkelser i utdanningslgpet.

Kommunene der studiestedet ligger tilbyr praktisk tilrettelegging.

NHFU skal arbeide med et mer inkluderende og likeverdig tilbud pa folkehgyskole.
Dette innebaerer blant annet arbeid med universell utforming, rett til BPA, likt tilbud
av linjevalg og skoler. Vi skal arbeide for mer toleranse for mangfold og apenhet for
lgsninger som vil gjgre det tilgjengelig for fullverdig deltagelse.

2.3 Arbeidsliv

Mennesker med nedsatt funksjonsevne ma sikres reell tilgang til arbeidsmarkedet. For a
oppna dette ma arbeidslivet giennomga et paradigmeskifte, og NHFU vil peke pa det som ma
til. Dette vil vi sette pa dagsorden, bade hos myndighetene, fagforeninger, virksomheter og
arbeidsgivere.

Stortinget s@rger for at alle arbeidsgivere palegges arlig rapportering om hvordan de
arbeider for a inkludere arbeidstakere med funksjonsnedsettelser.

Partene i arbeidslivet sgrger for at malsettingen om inkludering av personer med
nedsatt funksjonsevne fglges opp pa alle nivaer, og at funksjonshemmedes
organisasjoner involveres i dette arbeidet.

Stortinget bevilger midler til tiltak som skal gjgre slutt pa diskriminering av
mennesker med nedsatt funksjonsevne i arbeidslivet. Det skal veere synlig at
mennesker med nedsatt funksjonsevne er en ressurs pa arbeidsmarkedet.
Stortinget s@rger for at ordningen med funksjonsassistanse gjgres tilgjengelig for alle
som trenger det, ogsa i midlertidige stillinger, praksisplasser, trainee-ordninger og
praktikanter i arbeidstrening.

Stortinget sikrer at selvstendig nzeringsdrivende far de samme mulighetene for
tilretteleggingstiltak som andre arbeidsgivere har.



Regjeringen sikrer at minst 7% av ansatte i offentlig sektor har en
funksjonsnedsettelse.

Regjeringen ma s¢@rge for at det finnes varierte og gode arbeidsmarkedstiltak.
Offentlige arbeidsgivere s@grger for a ha gode trainee-ordninger og praksisplasser som
en inngang for funksjonshemmede arbeidstakere til ordinaere faste stillinger.

NAV sgrger for at individuell tilrettelegging av arbeidsplassen sikres uten tidkrevende
saksbehandling.

Arbeidsgivere sgrger for ngdvendig tilpasning av arbeidssted og arbeidstid for
funksjonshemmede ved behov.

Stortinget s@rger for at ordningen med arbeids- og utdanningsreiser utvides til ogsa a
gjelde personer med VTA plass (Varig tilrettelagt arbeid), samt gjgre ordningen mer
kjent.

2.4 Universell utforming

Mangel pa universell utforming hindrer mennesker med funksjonsnedsettelser i a kunne
delta i samfunnet. Derfor er dette en viktig sak for oss. Slike saker kan vaere nye krav i lov og
forskrift, eller mer konkret arbeid med byggeprosjekter nasjonalt, regionalt og lokalt. Bade
offentlige bygg, private bygg og IT-Igsninger skal veere universelt utformet. Hverken den
offentlige naerskolen, det lokale utestedet, eller den statlige nettsiden slipper unna. Vi vil
oppfordre bade kommuner, fylkeskommuner og stat til a dra nytte av rad og organisasjoner
for mennesker med nedsatt funksjonsevne, for a teste foreslatte universelt utformede
lgsninger.

Stortinget s@rger for at kravene om universell utforming styrkes i lovverket.
Svekkelsene i lovverket som kom som fglge av ny Tek 17 ma reverseres.

Stortinget sgrger for at Regjeringens handlingsplan for universell utforming fglges
opp av arlige bevilgninger og konkrete tidsfrister for nar ulike omrader og
bygningstyper skal veere universelt utformet.

Kommuner og Storting sgrger for at mangel pa universell utforming ikke er til hinder
for at funksjonshemmede kan gjennomfgre utdanningslgpet og delta i arbeidslivet pa
lik linje med andre.

Det ma veere tilstrekkelig antall parkeringsplasser, og minst 10% med HC-standard for
a fremme deltagelse.

Stortinget sikrer giennom lovverk tilgang til tilstrekkelig tilrettelegging der universell
utforming ikke strekker til.

Regjeringen sg@rger for at rundskriv og veiledere ikke innsnevrer universell utforming
som standard.

Regjeringen reviderer rundskrivet «Tilgjengelighet for alle» slik at uforholdsmessig
byrde ikke kan stanse ngdvendig ombygning.

Kommunene utarbeider konkrete planer for universell utforming av alle sine bygg og
felger opp dette i arlige budsjetter.



Kommunene sg@rger for at prinsippet om at universell utforming ivaretas i all
samfunns- og arealplanlegging. Det ma veere tilstrekkelig antall sitteplasser i det
offentlige rom.

Kommunene ma sgrge for at det sikres tilstrekkelig, og minst 10% antall HC-parkering
i alle regulerings- og arealplaner.

Kulturminner og verneverdige bygg ma gjgres tilgjengelige for alle og folge
prinsippene for universell utforming.

2.5 Samferdsel

For at det skal bli lettere for funksjonshemmede a forflytte seg i samfunnet, ma
kollektivtrafikken gjgres universelt utformet i et langt hgyere tempo enn i dag. Derfor vil
NHFU oppfordre innkjgpere av transportmidler om a velge alternativer som fremmer
autonomi og likestilling. Dette innebzerer minst mulig grad av manuelle ramper og heiser, og
at holdeplasser og stasjoner gjgres universelt utformede. NHFU er tilhengere av en god TT-
ordning og vil jobbe for at det blir flere rullestoldrosjer, ogsa i distriktene.

Stortinget bevilger midler til at TT-ordningen blir lik pa tvers av kommune og
fylkesgrenser. Ingen skal ekskluderes fra ordningen fordi de har egen bil.
Regjeringen sgrger for at prinsippet om Universell Utforming blir et hovedmal i
Nasjonal Transportplan

Fylkeskommunene og Staten sgrger for at alle kollektivtrafikknutepunkter i hele
landet utformes og utbedres i trad med prinsippet om universell utforming, og det
foretas sngrydding slik at Igsninger for universell utforming kan benyttes hele aret.
Regjeringen sgrger for at alt av togsett, trikker og t-banevogner, busser og ferger
oppfyller krav til sikkerhet og universell utforming.

Drosjetilbudet er et viktig supplement til annet kollektiv transporttilbud.

Tilgang til drosjer ma veere tilfredsstillende og dekke behovet for mennesker med
nedsatt funksjonsevne i hele landet. Regjeringen ma sgrge for at drosjetilbudet til
personer med nedsatt funksjonsevne er pa linje med og til samme pris som for andre.
Det skal ikke vaere anledning til gkt pris pa grunn av individuell tilpasning eller
tekniske hjelpemidler.

Regjeringen sg@rger for at personer med nedsatt funksjonsevne, som andre, kan reise
uten palagt assistanse.

Regjeringen og kommuner sgrger for at regelverk om bilfrie sentrumsomrader ikke
ekskluderer mennesker med nedsatt funksjonsevne.

Regjeringen sgrger for at alternative transportlgsninger, ved mangel pa universelt
utformet kollektivtransport, ikke pafgrer mennesker med nedsatt funksjonsevne gkte
kostnader.

Kommuner som innfgrer beboerparkering, sgrger for at det i disse omradene ogsa
avsettes tilstrekkelig og minst 10% parkeringsplasser for forflytningshemmede.

2.6 Hjelpemidler



NHFU vil bevare og styrke hjelpemiddelordningen. Fordi hjelpemidlene gir frihet til
enkeltmennesket, er NHFU imot alle endringer som svekker tilgangen til gode og relevante
hjelpemidler. Derfor vil NHFU arbeide for at bilklasse 2 ikke endres til en tilskuddsordning, og
at det blir lettere for de over 26 a fa innvilget aktivitetshjelpemidler.

NHFU skal jobbe for a styrke funksjonsassistentordningen, slik at den ogsa inkluderer
personer som er pa arbeidsutprgving, har en midlertidig ansettelse og som jobber frilans.
Funksjonsassistanse er et viktig likestillingsverktgy for at flere funksjonshemmede skal kunne
sta i jobb.

- Stortinget s@rger for at ansvaret for finansiering av hjelpemidler fortsatt skal veere i
folketrygden. Dette gjelder alle livsomrader; hjem, skole, arbeid og fritid.

- Stortinget sgrger for at hjelpemidler fortsatt skal tildeles som en utlansordning uten
egenbetaling.

- Stortinget sgrger for at det ikke innfgres tilskuddsordninger for hjelpemidler.

- Stortinget sgrger for at den enkelte sikres individuelt tilpassede hjelpemidler og at
den enkelte borgers mening tillegges stor vekt ved valg av Igsning.

- Stortinget sgrger for at aktivitetshjelpemidler til personer over 26 ar ma finansieres
som overslagsbevilgning, for a sikre at man far de hjelpemidler man har rett til etter
folketrygdloven.

- Stortinget sgrger for at det bevilges midler til servicehundordningen som reflekterer
det reelle behovet, og at dette finansieres med overslagsbevilgning.

- Stortinget ma sgrge for at Folketrygdens bilstgnadsordning ikke svekkes, og reversere
innstramningene for gruppe 1 bil for de som ikke eri arbeid eller utdanning.

- Regjeringen sgrger for at alle sikres tilgang til et bredt utvalg av hjelpemidler, som
omfatter bruk av ny teknologi.

- NAV sgrger for at brukerpassordningen styrkes, at alle hjelpemiddelsentralene fglger
nasjonale retningslinjer for denne ordningen.

- NAV m3, sammen med kommunene, sgrge for god kvalitet i
hjelpemiddelformidlingen, forenklinger og redusert tidsbruk. Dette inkluderer bade
utlevering av nye og reparasjoner av eksisterende hjelpemidler.

- Sikre at bilsgkere med behov for firehjulstrekk far dette finansiert giennom
folketrygdens bilordning, og at det gjgres gode individuelle vurderinger i
saksbehandlingen av dette.

2.7 Hatytringer og hatkriminalitet

For a fa bukt med negative holdninger mot mennesker med nedsatt funksjonsevne, behgves
tidlig innsats. Derfor vil NHFU jobbe med bevisstgjgring og bidra til endring av samfunnets
holdninger til funksjonshemmede pa alle samfunnsarenaer. Videre vil vi arbeide for at
Regjeringen vedtar en handlingsplan mot hatkriminalitet. NHFU vil oppfordre alle som
opplever hatkriminalitet til 3 melde dette til politiet, og pavirke relevante instanser til a
styrke arbeidet mot hatkriminalitet nasjonalt.



- Stortinget bevilger midler til systematisk forskning pa hvordan og i hvor stor grad
funksjonshemmede utsettes for hatkriminalitet. Det ma ogsa forskes pa hvordan
dette rammer den enkelte og pavirker personer med nedsatt funksjonsevne bade
individuelt og som gruppe.

- Stortinget bevilger midler til prosjekter med formal a gi mennesker med nedsatt
funksjonsevne, saerlig barn og unge, informasjon og kunnskap om hatkriminalitet og
overgrep, og om hvordan de kan anmelde slike forhold.

- Stortinget bevilger midler til samarbeidsprosjekter mellom funksjonshemmedes
organisasjoner og andre relevante instanser, hvor formalet er a avdekke og bekjempe
hatkriminalitet.

- Regjeringen sgrger for at politiet far kunnskap og erfaringsbasert oppleering om
hatkriminalitet generelt, og seerlig om hatkriminalitet mot mennesker med nedsatt
funksjonsevne.

- Regjeringen stgtter nye og forsterker eksisterende tiltak mot hatprat og
hatkriminalitet.

- Kommunene sgrger for at skolene og barnehagene lzeres opp til & avdekke
ekskludering, mobbing og hatytringer.

2.8 Menneskerettigheter

NHFU vil arbeide for a synliggjgre og styrke menneskerettighetene til mennesker med
nedsatt funksjonsevne. Vi vil sette sgkelys pa kunnskapsmangelen i det norske
beslutningssystemet, og bidra til bevisstgj@ring rundt kritikken Norge har fatt pa dette feltet
fra FN. Arbeidet med rapportering av brudd pa menneskerettigheter for personer med
nedsatt funksjonsevne ma fortsette med full styrke. Videre vil vi pavirke beslutningstakere
og andre gjennom eksempelvis foredrag, demonstrasjoner, debatter og andre aktiviteter
med dette som tema. NHFU skal vaere en sterk padriver og en tydelig stemme for
inkorporering av FNs funksjonshemmakonvensjon (CRPD) i den norske menneskerettsloven,
og dermed bidra til at alle landets mennesker med nedsatt funksjonsevne far sine iboende
og ukrenkelige menneskerettigheter fullt ut realisert.

- Stortinget inkorporer FN-konvensjonen om rettighetene til mennesker med nedsatt
funksjonsevne (CRPD) inn i menneskerettighetsloven.

- Stortinget ratifiserer tilleggsprotokollen til FN-konvensjonen, slik at den enkelte kan
klage til FN dersom rettighetene i konvensjonen ikke oppfylles.

- Stortinget s@rger for at Norges internasjonale samarbeid, herunder all utviklingshjelp,
er inkluderende overfor personer med nedsatt funksjonsevne.

- Stortinget og Regjeringen ma sgrge for at diskrimineringslovgivningen gjennom
lovtekst og forskrift/rundskriv gir mennesker med nedsatt funksjonsevne et reelt
diskrimineringsvern.

- Stortinget ma i statsbudsjettet bevilge nok midler til diskrimineringsnemda.

- Regjeringen rapporterer arlig til Stortinget om status i arbeidet med likestilling av
personer med nedsatt funksjonsevne, og styrking av vare rettigheter.



- Sikre god oppleaering i CRPD for bade politikere og administrasjon pa alle
forvaltningsnivaer.

2.9 Levekar

- NHFU skal arbeide for gkt bevissthet rundt levekar for mennesker med nedsatt
funksjonsevne, og ha seerlig fokus pa de gkte kostnadene en nedsatt funksjonsevne
ofte medfgrer.

- Stortinget bevilger midler til arlig rapportering av levekarssituasjonen for mennesker
med nedsatt funksjonsevne. Rapporteringen skal sette fokus pa levekostnader,
sysselsetting og diskrimineringsutfordringer.

- Funksjonshemmedes organisasjoner bgr utarbeide jevnlige undersgkelser og
utregninger av faktiske og forventede ekstrakostnader knyttet til det a leve med en
funksjonsnedsettelser.

2.10 Kultur, fritid og idrett

- Idretten bgr arbeide systematisk med a legge til rette for gode paraidrettstilbud i hele
landet, i samarbeid med fylkeskommuner, kommuner og funksjonshemmedes
organisasjoner.

- ldretten ma fortsette a satse pa paraidrett i arene som kommer, bade gjennom 3
stgtte konkrete tilbud og gjennom langsiktige planer og strategier.

- Kulturarranggrer skal legge til rette for at mennesker med nedsatt funksjonsevne kan
delta pa deres arrangementer, og fjerne fysiske og sosiale barrierer som hindrer full
deltagelse.

- NHFU er positive til alle former for tilrettelagte kulturtilbud, for eksempel innenfor
musikk, dans og teater m.m. Dette gir personer med nedsatt funksjonsevne mulighet
til & dyrke sine kulturelle evner og interesser ut fra sitt funksjonsniva. Det oppfordres
til samarbeid mellom tilrettelagt tilbud og ordinaere kulturtilbud.

- Kulturhus, konsertscener, biblioteker og lignende, skal vaere universelt utformet.

- Ledsagerbevis ma aksepteres ogsa av private arranggrer. Der ledsager ma ha egen
billett skal denne tilbys til redusert pris.

- Festivaler bgr ansette egne medarbeidere med ansvar for tilgjengelighet. Alternativt
bor det rekrutteres frivillige med funksjonsnedsettelse for a bista med dette arbeidet.

- NHFU promoterer veilederen «Tilgjengelige arrangementer», slik at arranggrer far
innsikt i disse problemstillingene.

3 ORGANISASJONSUTVIKLING

3.1 Medlemsvekst
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NHFU skal verve 50 nye medlemmer arlig i arbeidsprogramperioden. For a fa dette til skal vi
ha en nasjonal vervekampanje hvert ar, med engasjement i alle vare regioner.

Vi gnsker a fokusere pa rekruttering av yngre medlemmer, seerlig aldersgruppen mellom 13
og 18 ar. For a fa til dette ma vi samarbeide med Handikappedes Barns Foreldreforening
(HBF) og andre relevante organisasjoner. NHFU ma vzere til stede der barn og unge er aktive,
0gsa pa sosiale media. Vare arrangementer for og med yngre medlemmer skal vaere
inkluderende for denne malgruppen.

3.2 Regionlagene

Vi skal arbeide for a ha stabile regioner som er rustet til 3 arbeide interessepolitisk i sin
region. Vi skal tilby administrativ stgtte og skolering for at regionene vare skal kunne utgve
sitt arbeid. Vi skal utvise stgtte og solidaritet mellom regioner, og sgke samarbeid der det er
aktuelt.

3.3 Prosjekter og arrangementer

NHFU skal arlig arrangere Storbyweekend i en eller flere byer. Storbyweekend skal veere et
samarbeid mellom sentralleddet og regionstyret i de regionene arrangementet holdes.

Vi viderefgrer prosjekter for tillitsvalgtskolering, Funkisbiblioteket og Valgprosjekter.

NHFUs utvalg oppfordres til a spke midler til 3 giennomfgre store og sma prosjekter innenfor
sine omrader. Administrasjonen skal legge til rette for arlige likeperson-samlinger og
skandinavisk samarbeid.

Vi skal ogsa ha andre arrangementer/prosjekter der det dukker opp muligheter som faller
innenfor vare prioriteringer og utvalgenes arbeidsomrader.

3.4 Skolering av organisasjonen

Alle arrangementer i regi av NHFU sentralt og regionalt bgr inneholde skolering innen enten
politikk, kommunikasjon eller organisasjon, eller en kombinasjon av disse. Skoleringen skal
rettes mot tillitsvalgte i alle organisasjonens styrer, lag og utvalg. Det skal hver var tilbys
digital og/eller fysisk skolering for alle tillitsvalgte.

3.5 Synliggj@ring av organisasjonen

NHFU skal giennomfgre aksjoner nar det er relevant. Eksempler pa dette er i anledning 8.
mars, 1. mai, Stolthetsparaden, Pride, Arendalsuka, verdensdagen for psykisk helse og 3.
desember. Vi skal ogsa veere synlig i media — bade sosiale og tradisjonelle. Vi skal ha som mal
a veere i media hver gang det er aktuelt.
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3.6 Samarbeid med andre organisasjoner

NHFU vil samarbeide tett med andre organisasjoner i saker av saerlig stor interessepolitisk
betydning. Vi skal vaere en kunnskapsbank og sparringspartner overfor ungdomspartiene og
andre organisasjoner. Vi skal jobbe for & pavirke andre, slik at vi far giennomslag for vare
saker. Vi skal jobbe tett med NHF og SAFO. Vi vil utforske mulighetene for videre
internasjonale samarbeid. Vi vil ogsa ta initiativ til tettere samarbeid mellom diskriminerte
grupper.

3.7 Utvalg
Det skal settes ned fglgende utvalg:

e Politisk utvalg (PU)

e Internasjonalt utvalg (IU)
e Mangfoldsutvalg (MU)

e Likepersonsutvalg (LU)

Sentralstyret fastsetter mandat og velger leder og medlemmer av utvalgene. Hvert utvalg
skal besta av tre til fem personer. Medlemmene av utvalget sitter fra de velges og frem til
landsmgtet. Landsstyret vil legge vekt pa geografisk spredning, kompetanse, relevant
erfaring og variasjon av medlemmer i de ulike komiteene. Utvalgene leverer sin rapport pa
utfgrt arbeid i landsmgteperioden, til Landsmgtet og til NHFU sin arsmelding.
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